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OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

* upoznavanje studenata s temeljnim principimaizgradnje i primjene tehnologije
skladistenja podataka kao ,,platforme‘ sustava za podrsku odlucivanju

e osposobljavanje studenata za neposrednu upotrebu sustava za skladistenje podataka,
punjenje podataka u skladiSte podataka (ETL) i interaktivno analiticko procesiranje (OLAP)
* teorijska i prakticna priprema studenata za izbor: DW tehnologije, nac¢ina integracije
podataka, kao i nacina procesiranja i prikaza podataka.

Uvjeti za upis kolegija

e poznavanje osnova relacijskih baza

Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Iskazati teorijske pojmove skladiSta podataka i poslovne inteligencije.
Opisati arhitekturu skladista podataka.

Koristiti osnovne ETL postupke (prikupljati, transformirati podatke i ucitavati ih u
skladiste), te uz primjenu osnovnih Bl alata oblikovati podatke u informacije i znanje.

4. Dizajnirati i kreirati projekt skladiSta podataka (samostalno ili timski), izabrati
odgovarajué¢e komponente arhitekture, te oblikovati skladiSte podataka.

5. Kriticki prosuditi i rijesiti probleme u radu skladiSta podataka.

Sadrzaj kolegija

Potreba za izgradnjom skladista podataka. Ciljevi izgradnje skladista podataka. Osnovna
svojstva skladiSta podataka Povijesni pregled. Arhitekture skladisSta podataka. Zrnatost
podataka u skladisStu podataka. Trzista podataka (engl. Data Mart). Osnovni postupci pri
skladistenju podataka. Koristenje skladista podataka. Dimenzijsko oblikovanje. Cinjenice.
Mjere. Dimenzije Zvjezdasti model. Pahuljasti model. Konceptualni, logicki i fizicki model
podataka. Tehnika dimenzijskog modeliranja Osnovne tehnike oblikovanja tablice ¢injenica.
Modeli ¢injenicnih tablica. Preporuke za fizicku implementaciju baze skladista podataka. ETL
strategija. Koraci ETL procesa. Faze u osvjeZzavanju skladista podataka. Transformacija i
Ciséenje podataka. Detekcija promjena podataka u izvorisnim sustavima. Stvarnovremensko
skladistenja podataka na temelju principa integracije poslovnih aplikacija. Infrastruktura
skladista podataka.
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radionice Cmultimedija i mreza
. Xlaboratorijske

. . . Xvjezbe .
Vrste izvodenja nastave (staviti X) Cobrazovanje vjezbe

na daljinu gg:igltgrskl rad

Uterenska

nastava

Obveze studenata

e obavljanje svih propisanih laboratorijskih vjezbi
e uspjesna izrada i obrana seminarskog rada

e nazocénost na predavanjima sukladno Pravilniku o studijima i sustavu studiranja na
Odjelu

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u . . Eksperimentalni

X . Seminarskirad | X
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje X
Projektni zadatak Kolokviji X | Referat Prakti¢ni rad

. Samostalno Konzultacije i
Portfolio o X P X
ucenje zavrsni ispit

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijjekom nastave i na zavrSnom ispitu / Nacin provjere
stec¢enih ishoda ucenja za svaku studentsku obvezu

KONTINUIRANA PROCJENA
. o . Uspjesnost Udijel u ocjeni
Pokazatelji kontinuirane provjere
Ai (%) ki (%)

Seminarski rad 50 - 100 20
Nazocnost i aktivnost na predavanjima 70 - 100 10

Prvi kolokvij 50 - 100 30
Drugi kolokvij 50 - 100 30
Nazvocnost/ aktivnost na laboratorijskim 70 — 100 10
vjeZbama

Opcenito se ocjena na zavr§nom i popravnom ispitu (u postotcima) formira temeljem




ZAVRSNA PROCJENA
Pokazatelji provjere - zavr$ni ispit (prvi i Uspjesnost Udjel u ocjeni
drugi ispitni termin) Ai (%) ki (%)
II(sp};t)(usmem i/ili pisani) ili oba kolokvija (iz 50 — 100 60
Prethodne aktivnosti (ukljucuju
pokazatelje kontinuirane provjere: B
seminarski, nazoénost na predavanjima i 10-100 40
laboratorijskim vieZbama)
Pokazatelji provjere - popravni ispit (treci i Uspjesnost Udjel u ocjeni
Cetvrti ispitni termin) Al (%) Ki (%)
Il(sp;t)(usmenl i/ili pisani) ili oba kolokvija (iz 50 — 100 60
Prethodne aktivnosti (ukljucuju
pokazatelje kontinuirane provjere: _
seminarski, nazo¢nost na predavanjima i 10-100 40
laboratorijskim vjeZbama)

Ocjena se formira temeljem svih pokazatelja koji opisuju razinu studentskih aktivnosti prema
relaciji:

N
Ocjena (%) =>_k;A
i=1

ki - teZinski koeficijent za pojedinu aktivnost,
Ai - postotni uspjeh postignut za pojedinu aktivnost,
N - ukupan broj aktivnosti.

ODNOS POLUCENOG USPJEHA | PRIPADNE OCJENE

Postotak Kriterij Ocjena

od 50% do 61% zadovoljava minimalne kriterije dovoljan (2)

prosjeéan uspjeh s primjetnim
nedostatcima

iznadprosjecan uspjeh s ponekom
greSkom

od 62% do 74% dobar (3)

od 75% do 87% vrlo dobar (4)

od 88% do 100% | izniman uspjeh izvrstan (5)

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Nastavni materijali s predavanja




Dopunska literatura

Azad Adam, Implementing Electronic Document and Record Management Systems, Publisher:
Auerbach Publications (August 24, 2007) ISBN- 10: 0849380596 ISBN-13:

978-0849380594

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stiecanje izlaznih znanja, vjeStina i kompetencija
evidencija pohadanja nastave i uspjesnosti izvrSenja ostalih obveza studenata (nastavnik).
azuriranje detaljnih izvedbenih planova nastave - DIP (nastavnik).

nadzor izvodenja nastave (zamjenik proc¢elnika Odjela za nastavu, proc¢elnici odsjeka).
kontinuirana provjera kvalitete svih parametara nastavnog procesa u skladu s Akcijskim
planovima (pomoénik proéelnika Odjela za kvalitetu).

e semestralno provodenje studentske ankete




